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CTucauii ornap cnpasu 151 OroJ1OLWEHHSA
Aonuc 3 YKpaiHu npo mirpauito
Bigkputum igeHTudikatop cnpasm
2026-048-FB-UA

Papa po3rnsHe cnpasy WOAO AONMCY Ta KOMeHTapiB B akayHTi Facebook kopuctyBaua
3 YKpaiHu Npo Mirpauito o YKpaiHu Ta 3 Hel, 30KpeMa Npo MOX/INMBOCTI 3a/ly4eHHs
iMMirpaHTiB 3 Adpuku gns nogonarHs gediynty poboyoi cunu B YKpaiHi. Y Mexax
Lboro po3rnsgy Paga ouiHUTb, AK KOMNaHiA Meta npauioe 3 rocTpuMu NOAITUHHUMU
TeMaMu, 30KpeMa B yMOBaX KOHMAIKTIB, iIHWIMMW MOBaMU, KPiM aHININCbKOT, @ TAKOX Y
[,0MMCax 3 aKayHTIB XXypPHaNIcTIiB i NONITUYHUX OrNsAaviB.

Y KBiTHi 2026 p. KOPUCTYBa4 PO3MICTMB TEKCT Ta 306paxkeHHs B akayHTi Facebook,
NPUCBSIYEHI Mirpauii o YkpaiHu Ta 3 YKpaiHK, a TaKoX CoLianbHi Ta eKOHOMIYHIN
NOMITULI, Lo CNpUana BUHUKHEHHIO AediunTy poboyoi cunm B KpaiHi. Y TEKCTi
POCINCbKOK MOBOIO MICTUTbLCS BigNoBigb Ha 3asaBY kepiBHUKa Odicy MNpe3ngeHTa
YkpaiHu Knpuna bygaHoBa npo Te, Wo KpaiHa MoXxe NocnabuTn iMMirpauiiHi
obMeXeHHA ANA 3ay4eHHs iIHO3EMHUMX NpPaLiBHUKIB, 30KpeMa 3 KpailH A purku, 3aas
nogonaHHa aediunuTy poboyoi cunu. Y nybnikalii BUCMIilOOTb cycninbHe 0bypeHHs B
YKpaiHi Wwopo acdhprMKaHCbKMX MirpaHTiB | 3a3HaYatoTh, WO BiliHa 3 Poci€to 3arocTpuna
pemorpadivyHy Kpusy B gepxaBi, yHacnigoK 4oro 3pelToto YKpaiHi MOXyTb
3Haf0HUTUCA MINBNOHM TPYAOBUX MIFPaHTIB ANa NOAONAHHS Lboro aediuunTy.

Y nybnikauii 3ragyeTbcs, 1o YKpaiHi LWe nowacTuTb i3 MirpaHTaMm «i3 HanBigcTanilwmx
KpaiH», a TAKOX MigKPEeCNI0ETLCA HasiBHE PAacUCTCbKe Ta KceHohobCbKe CTaBNEHHS 4o
Hux. Y nybnikalii TakoX 3a3Ha4veHo, Wwo aediunT poboyoi cnn € HacigKkom
Hee(deKTMBHOI EKOHOMIYHOT NONITUKM AePXKABW Ta AECATUITbD 3HEBArM 0
YKpaAiHCbKOIo Hapoay, IK1I «po3NoB3a€ETbCs NO BCbOMY CBIiTY, Haye TapraHu». Ha
AopaHoMy 306paXkeHHi NoKa3aHo Many YKpaiHu, Wo nocTpaxgana Big BilHM,
YKpalHCbKMX CONAATIB, NOAEN, IKi BUTNSAA0Tb SIK BUMYLLEHi nepeceneHLi, a Takox
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adbprKaHCbKUX MirpaHTiB i3 Banizamu. MNybnikauis Habpana maixe 76 000 nepernagis,
1000 peakuin Ta MeHwe HiX 500 NowrpeHb i KOMEHTapIB.

Tpu KOpUCTyBaYi MOCKapPXUNKCSA Ha foNKUc Yepes Tepopmnam, MoBY BOPOXKHEYI Ta

LLlaxpancTBO Y 06MaH. ABTOMaTMU30BaHi cucTteMn Meta nomictunm nybnikauyito B

4yepry A15 NepeBipKM Ta BU3HAYUK, WO BOHA MOPYLYE NONITUKY WO[AO0 MOBU
BOpPOXHeui. Lis noniTuka 3abopoHse BUCNOBNIOBAHHS, SIKi TPUHUXKYIOTb N0 CbKY
rigHiCTb «y hOpMi NOPIBHSAHb YN yNogibHeHb i3 TBapMHaMu, naToreHamu abo iHWUMK
HeNACbKMMU OPMaMM XUTTS», 30KpPeMa 3 «TapraHamu». [licns BuganeHHs gonucy
Meta BMHeCNa cTaHJapTHe Nonepe)keHHs Ta 3aCToCyBana TUMYacoBe OOMEXEHHS
(bYHKLiN A0 aKayHTy KopucTyBaya. KoprcTyBay ocKapxuB pileHHa Meta npo
BMAANEHHSA fonucy, ane nicis NnoBTOPHOI NepeBipK/ aBTOMAaTU30BaHUMM CUCTEMAMU
KOMMNAaHISA 3anuLinaa noYaTKose pileHHs B cuni. [TpoTarom npouecy nepesipku
[,0MNUC He PO3MAAABCA NIOANHOIO.

KopucTyBay ockapXxuB piwleHHs Meta B Pagi, 3asiBuBLLK, Wo Nybnikauisa Mana Ha MeTi
NiATPMMATU MIFPaHTIB | NPUBEPHYTU YBary A0 HaAMIpHOT BOPOXOCTI WOA0 HUX Y
couianbHUX Mepexax. KopnctyBay Takox 3a3HauuB, Wo nybnikawis He MicTuIa MOBU
BOPOXHeui Ta He byna cnpssMoBaHa NPOTU MirPaHTIB Ha NiACTaBi iXHiX 3aXULLEHNX
03HaK, a, HaBMNaKu, 3aKn1Kana go 6inbwoi ToNepaHTHOCTI.

Kpim Toro, BiH CTBEpAKYE, L0 3a OCTaHHI pOKKN MOro akayHT y Facebook
HeoHOPa30BO 3a3HaBaB 0OMEeXeHb, i KOXHe 3 HUX Oyo pe3ynsTaToM NOMUIKOBOMO
3aCTOCYBaHHSA MNPaBW/I 3a TIEKD CaMOK CXEMOIO, LLLO 1 Y LibOMY BUMAAKY.

Konu Papa 3BepHyna yBary Meta Ha uto cnpaBy, NpodifibHi eKcnepTy KoMNaHii
BU3HAYMK, WO NOYATKOBE pilleHHS NPOo BuaneHHs nybnikawii 6yn10 NoMUIKOBUM.
3asBa Npo Te, WO YKpaiHLi «pO3N0B3aloTbCA NO CBITY, HAYe TapraHm», He NopyLUyBana
MONITUKY LLLOAO MOBY BOPOXXHEYI, OCKINIbKM BOHa Byna TBEpIKEHHAM NPO NOBEiHKY
(To6TO Mirpauito) NeBHOT YaCTMHU YKPaATHLiB, @ HE y3arajlbHEHHSIM Wo40
ApuUTaMaHHMX IM puc. Takox Meta BU3Hauumna, Wwo 3asBa npo iMMIrpaHTIB i3
«HaMBIgCTaNiWNX KPaiH» € XapaKTEPUCTUKOK PiBHSI PO3BUTKY A€PXKaB, a He BUMALOM
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NPOTU Ntofeln 3a 03HAKOH TXHbOMO HaLLiOHANIbHOTO MNOXOMXKEHHS Ta HE MOXe
BBa)aTMCSl MOBO BOpPOXHeui. Meta BigHOBMNa nybikaLito i 3HANa obMexeHHs. BoHa
TaKOX NeperfisHyna iHwWi obMexeHHs, HakageHi Ha akayHT KOPUCTYBaya, i
3'acyBana, o MalXe NONOBUHA 3 HUX By/la TOMUIKOBO. Meta 3HsI1a Li 06MeXeHHS
3 aKayHTY Ta BiiHOBMNA BUZANEHI MaTepianu.

Paga 6yae BasiuHa 3a BigKpuTe rpoMagcbKe 06roBopeHHS LWoA0 HaBedeHUX HuXKYe
NMUTaHb:

*  SIK KOMMaHisiM, WO NpauoTb y cdhepi colianbHUX MepeXx, cnig po3pobnaTu
CMCTEMM aBTOMATU30BaHOIO BUSIBIEHHS MOPYLWEHb | 3aCTOCYBaHHS NpaBui,
Wwo6 BiAPI3HATU NONITUYHY KPUTUKY Ta 06roBOpeHHs Mirpauii Big Bunagis
MPOTW MIrPaHTIB Ha MiACTaBi IXHIX 3aXMLLEHNX O3HAK, 0COBMBO KON
3aCTOCYyBaHHSA NpaBu He Nepepbayae nepesipku NtogUHOK0?

* ABTOMATM30BaHe 3aCTOCYBAHHSA NPABW/I iHWWUMMN MOBaMW, KPiM aHTNIACBKOI,
0cobnMBO y BUNagKax, Konu Anas ToUYHOT iHTepnpeTauii HeobxigHe po3yMiHHS
KOHTEKCTY, a TAaKOX KYNbTYPHUX | IHIBICTUYHUX HIOQHCIB.

* Sk KOMMaHiaAM, WO NpauotoTh Y cdepi colianbHUX MepeX, cif 3axuLaTy
aKayHTU Bif, HaAMIpPHOro 3aCTOCyBaHHS NpaBu, 0CO6MBO aKayHTK
XYPHaNICTIB i NONITUYHUX OrNAAaYIB, IKi MOKNAAAKTbCS Ha COLianbHi Mepexi
AN151 CBOEI XKYPHANICTCbKOI Ta KOMEHTATOPCbKOI AiSNbHOCTI?

*  Yn 3abe3neyvye aBTOMaTM30BaHe 3aCTOCYBaHHA NpaBu 6e3 nepeBipku
OOMHOK AOCTATHI NpoLecyasnbHi rapaHTii Mig Yac BUAANEHHSA NONITUYHUX
BMC/IOB/IIOBaHb i 3aCTOCYBAHHSA CaHKLiN 4,0 akayHTIB?

* HanexHi ranysesi NpaKTUKK WOA0 3BITYBAaHHS NPO PilIEHHS i3 3aCTOCYBaHHSA
NpaBua 40 aKayHTIB Ta NOB'A3aHi 3 HUMM OCKAPXXEHHSA B MeXax 3BITHOCTI Mpo
NpO30picTb.

Y cBOIX pileHHAX Paga MOXe HagaBaTu KoMNaHii Meta pekomeHpaLii Woao ii noaiTuK.
Xoua Ui pekomeHgaLii He € 060B'A3KOBUMU 4,0 BUKOHAHHS, Meta mae HagaTu



BigMoOBigb Ha HMX NpoTarom 60 gHiB. Y 3B'A3Ky 3 uuM Paga 3anpoLye rpoOMagcCcbKicTb
HagaBaTu Ny6siYHi KOMEHTapi 3 peKoMeHAaLUisIMU LWOAO L€l CpaBu.



